BRB - BANCO DE BRASILIA S.A.
EDITAL NORMATIVO N¢ 1/CP-30 - BRB, DE 6 DE MAIO DE 2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO
DE CADASTRO DE RESERVA PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

104
Médico do Trabalho

Data e horario da prova:
Domingo, 25/8/2019, as 14 h.

INSTRUCOES

Vocé recebera do fiscal:

O um caderno de questdes das provas objetiva e discursiva contendo 60 (sessenta) questdes de multipla escolha,
com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma e apenas 1 (uma) alternativa correta, e 2 (duas) questSes discursivas;

O uma folha de respostas personalizada da prova objetiva; e

O  duas folhas de texto definitivo da prova discursiva.

Quando autorizado pelo fiscal do IADES, no momento da identificagdo, escreva no espago apropriado da folha de respostas da
prova objetiva, com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

O vento te levou para longe de mim.

Verifique se estdo corretas a numeracdo das questOes e a paginacdo do caderno de questdes, bem como a codificagdao da folha
de respostas da prova objetiva e das folhas de texto definitivo da prova discursiva.

Vocé dispbe de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos para fazer as provas objetiva e discursiva e deve controlar o tempo, pois nao
haverd prorrogacio desse prazo. Esse tempo inclui a marca¢do da folha de respostas da prova objetiva e o preenchimento das
folhas de texto definitivo da prova discursiva.

Somente 1 (uma) hora apds o inicio da prova, vocé podera entregar sua folha de respostas da prova objetiva, as folhas de texto
definitivo da prova discursiva e o caderno de provas, bem como retirar-se da sala.

Somente serd permitido levar o caderno de questdes das provas objetiva e discursiva 3 (trés) horas e 23 (vinte e trés) minutos
apos o infcio da prova.

Apds o término da prova, entregue ao fiscal do IADES a folha de respostas da prova objetiva, devidamente assinada, e as folhas de texto
definitivo da prova discursiva.

Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta, fabricada com material transparente.

Nio ¢é permitida a utiliza¢do de nenhum aparelho eletrénico ou de comunicacio.

Nio ¢é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e (ou) apostilas.

Vocé somente poderd sair e retornar a sala de aplicagdo de provas na companhia de um fiscal do IADES.

Nio sera permitida a utilizagdo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUCOES PARA AS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

Verifique se os seus dados estio cortetos na folha de respostas da prova objetiva e nas folhas de texto definitivo da prova
discursiva. Caso haja algum dado incorreto, comunique ao fiscal.

Leia atentamente cada questio e assinale, na folha de respostas da prova objetiva, uma tnica alternativa.

A folha de respostas da prova objetiva ¢ as folhas de texto definitivo da prova discursiva ndo podem ser dobradas, amassadas,
rasuradas ou manchadas e nem podem conter nenhum registro fora dos locais destinados as respostas.

O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas
e os textos definitivos da prova discursiva para as folhas de texto definitivo.

A maneira correta de assinalar a alternativa na folha de respostas da prova objetiva é cobrir, fortemente, com caneta
esferografica de tinta preta, o espaco a ela correspondente.

Marque as respostas assim:

~ Tipo“U” |

AN
Realizagéo Ia d Esm

Amercan de Deervosvm




PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS GERAIS QUEST AO 2
Questoes de 1 a 20

Considerando as estruturas que constituem o Texto 2,

LINGUA PORTUGUESA assinale a alternativa correta.

Questoesde 1 a7

(A) A redacdo Chegou a hora de abrir sua conta
digital! poderia substituir a original na linha 1, pois o
texto nao sofreria altera¢ao de sentido.

O paralelismo sintatico seria preservado caso o periodo
“Baixe o App BRB Conta, realize o seu cadastro e
pronto!” (linhas 2 e 3) fosse substituido pela redagdo
BRB CONTA Basta fazer duas coisas: baixar o App BRB Conta, a

Textos 1 e 2 para responder as questdes 1 e 2.

Texto 1 (B)

realizacdo do seu cadastro e pronto!.

(C) A informagdo contida no trecho “dos seus
comprovantes de renda e de residéncia” (linhas 4 ¢ 5)
também poderia ser expressa pela construgdo do seu

Disponivel em: <https://portal.brb.com.br>. comprovante de renda e residéncia.

Acesso em: 25 maio 2019. (D) A substituigdo da forma “precisard” (linha 4) pela
construgdo vai precisar, amplamente observada no
Texto 2 portugués contemporaneo falado no Brasil, preservaria

O que é 0 BRB Conta? a referéncia a uma agao futura tida como certa.

(E) Os periodos “Assim que sua conta for aprovada, vocé
jé& podera aproveitar todas as vantagens de ser cliente
BRB.” (linhas 6 ¢ 7) e Vocé ja podera aproveitar
todas as vantagens de ser cliente BRB, quando a
sua conta for aprovada. veiculam, com a mesma
precisdo, uma relagdo de tempo entre as oragdes.

E rapido, fﬁci"! e moder

! Chegou a hora de abrir sua conta de maneira digital!
E rapido e facil! Baixe o App BRB Conta, realize o seu
cadastro e pronto!
4 Vocé precisara apenas dos seus documentos pessoais e dos
seus comprovantes de renda e de residéncia.
Assim que sua conta for aprovada, vocé ja podera aproveitar

7 todas as vantagens de ser cliente BRB. o -
| Area livre

Disponivel em: <https://portal.brb.com.br>.
Acesso em: 25 maio 2019.

QUESTAO 1

Com base na leitura compreensiva dos textos, assinale a
alternativa correta.

(A) Ambos os textos fazem referéncia ao aplicativo BRB
Conta. No entanto, apenas um deles divulga os
beneficios oferecidos aos futuros clientes do banco.

(B) A construcdo “ao mesmo tempo” (Texto 1) sugere
que, por meio do aplicativo BRB Conta, a abertura de
uma conta no BRB pode ser feita sem que atividades
rotineiras, como caminhar no parque, sejam
interrompidas ou reprogramadas.

(C) A imagem do telefone celular (Texto 1), associada ao
conjunto das informagdes do Texto 2, permite
concluir que, apods a realizagdo do cadastro, o cliente
receberia uma chamada telefénica do BRB para
concluir o procedimento.

(D) O Texto 2 ndo oferece informagdes que respondam,
de forma satisfatoria, a pergunta “O que ¢ o BRB
Conta?”(titulo).

(E) Os vocabulos “rapido” e “facil”, em cada um dos
textos, fazem referéncia a agdes distintas. No Texto 1,
referem-se ao ato de caminhar no parque; no Texto 2
(linha 2), ao procedimento para abrir uma conta pelo
aplicativo BRB Conta.

Area livre |
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Texto 3 para responder as questdes de 3 a 5.
Dinheiro de amoreira

! A invengdo do papel-moeda, ¢ claro, teve de aguardar a
invencdo do papel e da impressdo. Diferentemente da
tecnologia do metal, que veio cedo na histéria humana, a

4 descoberta do papel e a disseminagdo da tecnologia de sua
fabricacdo foram relativamente tardias e difundiram-se
lentamente. O povo antigo do Mediterraneo usava pergaminho

7 feito de pele de ovelha para registrar informagdes. Por um
periodo durante a era helenistica e a época do Império Romano,
exportou-se papiro do Egito para uso como simples material de

10 escrita, mas ndo era suficientemente duradouro para ser usado
como papel-moeda.

Nao ¢ acidental que a impressdo, a fabricagdo do papel e

13 0 papel-moeda tenham nascido na China. Considera-se que, no
primeiro ou segundo século d. C., Ts’ai Lun tenha feito o
primeiro papel a partir da casca de uma amoreira, cujas folhas

16 alimentavam as lagartas da lucrativa industria de seda chinesa.

WEATHERFORD, Jack. A histéria do dinheiro: do arenito ao cyberspace.
Tradugao: June Camargo. 1. ed. Sdo Paulo:
Negocio, 2000, p. 129, com adaptagdes.

QUESTAO

Considerando as regras de pontuacdo, assinale a alternativa
correta.

(A) No primeiro periodo, apenas uma das virgulas deveria
ser mantida caso a expressdo “¢ claro” (linha 1)
fosse suprimida.

(B) O uso da virgula ¢ opcional antes e depois da oragéo
“que veio cedo na historia humana” (linha 3).

(C) Por exemplificar o uso correto do ponto ¢ da virgula,
a redacdo exportou-se papiro do Egito para uso
como simples material de escrita. Nao era, porém,
suficientemente duradouro poderia substituir o
trecho “exportou-se papiro do Egito para uso como
simples material de escrita, mas ndo era
suficientemente duradouro” (linhas 9 e 10).

(D) A impessoalidade do texto seria preservada caso o
autor decidisse encerrar o primeiro paragrafo com um
ponto de exclamagao.

(E) Para realgar o sentido do vocabulo “lucrativa” (linha 16),
poderia ser empregada uma virgula antes e outra
depois dele.

Area livre
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QUESTAO 4

Considerando-se a relagdo entre as escolhas linguisticas e a
expressao das ideias do texto, assinale a alternativa correta.

(A) O autor empregou a construgdo “Diferentemente da”
(linha 2) para estabelecer uma relagdo de ideias que é
explicitada pelos vocabulos “cedo” (linha 3) e
“tardias” (linha 5). Por isso, substituir a referida
estrutura pela forma Ao contrario da tornaria a
mensagem original mais precisa.

(B) Conforme antecipa a estrutura “Dinheiro de
amoreira” (titulo), € correto concluir que os chineses
inventaram, a partir da casca da fruta da amoreira, o
primeiro papel, o qual passou a ser utilizado para a
fabricagdo e a impressdo do primeiro papel-moeda.

(C) Aredacdo Para registrar informacdes, pergaminho
feito de pele de ovelha era usado pelo povo antigo
do Mediterrineo. expressa uma mensagem
incompativel com a do periodo “O povo antigo do
Mediterraneo usava pergaminho feito de pele de
ovelha para registrar informagdes.” (linhas 6 ¢ 7).

(D) A construgdo “Néao ¢ acidental” (linha 12) introduz
uma informagdo que quebra a expectativa gerada logo
no primeiro periodo do texto, cuja mensagem
principal poderia ser sintetizada pelo ditado popular
Quem vé cara nao vé coracgao.

(E) Ao optar pela construgdo “lucrativa indistria de seda
chinesa” (linha 16), o autor sugere que a criagdo do
primeiro papel na China gerou lucro para a industria
de seda chinesa.

QUESTAO S

A respeito das questdes gramaticais referentes ao texto,
assinale a alternativa correta.

(A) Nalinha 3, como se refere ao termo “metal”, o pronome
“que” poderia ser substituido pela forma o qual.

(B) Por concordar em género e numero com OS
substantivos “descoberta” (linha 4) e “disseminagdo”
(linha 4), a forma meias poderia ser empregada no
lugar do vocébulo “relativamente” (linha 5).

(C) De acordo com a norma-padrdo, caso o autor julgasse
conveniente substituir o termo “O povo antigo do
Mediterraneo” (linha 6) pela redagdo Grande parte das
comunidades antigas do Mediterrineo, a forma
verbal “usava” (linha 6) deveria obrigatoriamente ser
substituida pela construgdo usavam.

(D) A redagdo mas nio lhe usaram como papel-moeda
devido o fato de ndo ser suficientemente duradouro.
esta totalmente em conformidade com a regéncia dos
vocabulos sublinhados, por isso poderia substituir a
orac8o “mas ndo era suficientemente duradouro para ser
usado como papel-moeda.” (linhas 10 e 11).

(E) A oracdo “cujas folhas alimentavam as lagartas da
lucrativa industria de seda chinesa.” (linhas 15 e 16)
poderia ser substituida pela redagdo de onde se
extraiam folhas para a alimentacio das lagartas
da lucrativa industria de seda chinesa., pois, do
ponto de vista da norma-padrdo, estdo corretos o
emprego da preposi¢do de, a colocagdo do pronome
se ¢ a flexdo da forma verbal extraiam.
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Texto 4 para responder as questdes 6 e 7.

O tempo do virtual
Philippe Quéau

As imagens de sintese formam uma nova escrita que
modificara  profundamente  nossos = métodos  de
representagdo, nossos habitos visuais, nossos modos de
4 trabalhar e de criar. Ndo se trata de mais um gadget, nem de

uma moda passageira, ¢ sim de uma revolugdo escrita
profunda. Com elas, surge uma nova rela¢do entre imagem e
7 linguagem. Agora o legivel pode engendrar o visivel. Novas
questdes a respeito da nossa capacidade de apreensdo da
realidade e acerca do proprio impacto dos métodos
10 utilizados do ponto de vista filosofico e epistemologico sdo
colocadas pelos progressos da simulag@o, pelo realismo
crescente das técnicas do virtual, que permitem emaranhar,
13 de modo cada vez mais sutil, o real ¢ o virtual. O perigo
mais aparente ¢ de acreditar tanto nos simulacros que se
acaba por torna-los por reais. Mais do que levar a sério o
16 virtual e realiza-lo de algum modo, o grande perigo seria
acabar considerando o real como extensdo dos mundos
18 virtuais.

PARENTE, André. O tempo do virtual. In. Imagem-méaquina: a era das
tecnologias do virtual. Rio de Janeiro: Ed. 34, 1993, p. 91 — 97,
com adaptagoes.

QUESTAO 6

Assinale a alternativa em que o(s) termo(s) destacado(s)
exerce(m) a mesma fungdo sintatica que o pronome relativo
em “As imagens de sintese formam uma nova escrita que
modificara profundamente nossos métodos de representagao,
nossos habitos visuais, nossos modos de trabalhar e de criar.”
(linhas de 1 a 4).

(A) “Mais do que levar a sério o virtual e realiza-lo de
algum modo, o grande perigo seria acabar
considerando o real como extensio dos mundos
virtuais.” (linhas de 15 a 18).

(B) “Naio se trata de mais um gadget, nem de uma moda
passageira, ¢ sim de uma revolucdo escrita
profunda.” (linhas de 4 a 6)

(C) “O perigo mais aparente ¢ de acreditar tanto nos
simulacros que se acaba por torna-los por reais.”
(linhas de 13 a 15).

(D) “Com elas, surge uma nova relacio entre imagem e
linguagem.” (linhas 6 e 7).

(E) “Agora o legivel pode engendrar o visivel.” (linha 7).

QUESTAO 7

Quanto a relacdo que se estabelece no periodo “O perigo
mais aparente € de acreditar tanto nos simulacros que se
acaba por tornd-los por reais.” (linhas de 13 a 15), a qual
permite a compreensdo das ideias do autor acerca do mundo
virtual e do respectivo perigo, assinale a alternativa correta.

(A) Acreditar nos
torna-los reais.

(B) Tornar os simulacros reais ¢ consequéncia de
acreditar muito neles.

(C) Acreditar nos simulacros € a explicacdo para
torna-los reais.

(D) Tornar os simulacros reais ¢ causa de acreditar muito
no mundo virtual.

(E) Tornar os simulacros reais ¢ a finalidade de acreditar
muito nas imagens de sintese.

simulacros ¢é consequéncia de
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QUESTAO 8

A Lei Complementar n® 840/2011 dispde acerca do
regime juridico dos servidores publicos civis do Distrito
Federal, das autarquias e das fundagdes publicas distritais.
No Titulo VII, Capitulo IV, a lei determina o seguinte:

DA COMISSAO PROCESSANTE

Art. 229. A sindicancia ou o processo disciplinar ¢ conduzido
por comissdo processante, de carater permanente ou especial.
§ 12 A comissdo ¢ composta de trés servidores estaveis
designados pela autoridade competente.

Disponivel em: <http://www.fazenda.df.gov.br>.
Acesso em: 23 maio 2019.

Com base no exposto, suponha que, em determinado 6rgéo
publico da administracdo do Governo do Distrito Federal
(GDF), a autoridade nomeante decide escolher trés, entre dez
servidores estaveis, para compor a comissdao processante. O
nimero de maneiras distintas de formar a comissdo
processante designando o respectivo presidente € igual a

(A)  1.260.
(B) 210.
(C)  360.
(D)  840.
(E) 120.
QUESTAO 9

Considere hipoteticamente que P. M. C. e M. C. P. sdo
servidores publicos e estdo trabalhando em uma comissao de
andlise de processos administrativos. Sabe-se que, trabalhando
juntos, os servidores conseguem analisar 36 processos em
6 horas de trabalho. P. M. C., sozinho, analisa 7 processos em
2 horas, entdo, trabalhando sozinho, em 4 horas, M. C. P.
analisa um niimero de processos igual a

(A) 10.
B) 6.
©) 9.
D) 7.
(E) 12

QUESTAO 10

Considere a seguinte sentenca: “O bancario serd aprovado no
concurso, pois ¢ um candidato estudioso e candidatos
estudiosos passam no concurso.” A conclusdo do argumento
expresso por essa sentenga ¢ a de que

(A) o bancario ¢ estudioso.

(B) existem candidatos estudiosos.

(C) o bancario ¢ estudioso ou existem alunos estudiosos.
(D) candidatos estudiosos passam no concurso.

(E) o bancario sera aprovado no concurso.
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GOVERNANCA CORPORATIVA E COMPLIANCE
Questoes de 11 a 13

INOVACAO
Questoes de 14 a 16

QUESTAO 11

O objetivo da governanca é maximizar a geragdo de
riqueza na medida em que ela seja compativel com os
interesses gerais da sociedade.

MONKS, Robert A. G.; MINOW, Nell. Ownership-Based Governance:
Corporate Governance for the New Millennium, 1999.
Disponivel em: <https://ssrn.com>. Acesso em: 1° jun. 2019.

Considerando esse texto, com base na perspectiva de Monks
e Minow (1999) a respeito de governanga corporativa,
assinale a alternativa correta.

(A) Governanga corporativa focaliza os interesses dos
shareholders sem negligenciar os interesses e as
necessidades dos stakeholders.

(B) Governanga corporativa objetiva promover a
participagdo social e a gestdo democratica das
organizagoes.

(C) Responsabilidade social e ambiental e filantropia
corporativa estdo no cerne das atividades da
governanga corporativa.

(D) O foco da governanca corporativa reside na gestdo
dos conflitos de interesse que possam surgir na
relagdo com os stakeholders.

(E) A atuagdo cidadd da organizagdo ¢ prescindivel a
pratica da boa governanga corporativa.

QUESTAO 12

Assinale a alternativa que apresenta procedimento(s)
auxiliar(es) das licitagdes regidas pela Lei n® 13.303/2016.

(A) Pré-qualificacdo temporaria ou permanente.

(B) Exigéncias técnicas e de qualidade preestabelecidas.
(C) Cadastramento.

(D) Sistema de registro de precos permanentes.

(E) Catalogo eletronico e (ou) fisico de padronizagéo.

QUESTAO 13

QUESTAO 14

A Lei n? 10.973/2004 foi modificada pela Lei n® 13.243/2016,
e uma das modificagdes mais importantes foi a do conceito de
Instituicdo Cientifica e Tecnologica (ICT). Acerca desse
assunto, assinale a alternativa que indica a modificagdo do
conceito de ICT.

(A) Permite a inclusdo de universidades estrangeiras no
conceito de ICT.

(B) Amplia o conceito de ICT para incluir pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos.

(C) Permite a inclusdo de empresas privadas que operam
no lucro real como ICT.

(D) Amplia o conceito de ICT para entes privados com
fins lucrativos.

(E) Possibilita a todas as microempresas e empresas de
pequeno porte, conforme caracterizadas na Lei
Complementar n? 123/2006, serem consideradas ICT.

QUESTAO 15

A Lein? 10.973/2004, com redac@o dada pela Lei n® 13.243/2016,
estabeleceu, no art. 16, que a Institui¢do Cientifica e Tecnologica
(ICT) publica devera dispor de Nucleo de Inovagdo Tecnologica
(NIT) proprio ou em associagdo com outras ICT. Qual ¢ a
principal finalidade desses NIT?

(A) Promover a colocag@o de egressos da poés-graduacdo
da ICT no mercado de trabalho.

(B) Promover a secle¢do de alunos de mestrado e
doutorado para a politica de inovagdo da ICT.

(C) Comercializar os produtos resultantes de atividades
de inovagdo das quais a ICT participe.

(D) Apoiar a gestdo da politica de inovacdo da ICT
publica.

(E) Coordenar e acompanhar as atividades de alunos de
pos-graduagdo da ICT em programas de cooperacéo
internacional.

Em conformidade com o que estabelece o Cddigo de
Conduta Etica do BRB, o atendimento ao cliente externo e
interno deve ser pautado pelos seguintes principios:

(A) pessoalidade, respeito, educagdo e cordialidade no
atendimento prestado.

(B) oferta de produtos e servigos com qualidade, seguranca e
inovagao, seguindo os interesses de mercado.

(C) garantia do sigilo das informagdes cadastrais dos clientes,
dos servicos e das operagdes bancarias, sem excecao.

(D) receptividade as manifesta¢des dos clientes, quando
elas se mostrarem razoaveis e, de alguma forma,
acarretarem melhoria do atendimento, menor prego,
aperfeigoamento dos produtos e qualificacdo nos
servigos oferecidos.

(E) comercializagdo de produtos e servicos de maneira
eficaz, fornecendo informagdes e  respostas
tempestivas, claras e confiaveis as consultas e
reclamacdes, permitindo ao cliente a melhor decis@o
nos negodcios e assegurando a respectiva satisfagdo.
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QUESTAO 16

As mudangas nos processos de inovagdo no século 21
assinalam um deslocamento da “Economia da Gestdo” para a
“Economia do Empreendedorismo” (Thurik, 2009; Audretsch
¢ Thurik, 2004). Inicialmente, a ciéncia e a pesquisa ¢
desenvolvimento (P&D), implementadas nas grandes
empresas, tiveram uma importante contribuigdo para as
economias. Nos dias atuais, o empreendedorismo passa a ser
considerado um dos principais focos para a inovagdo. Thurik
(2009) distingue trés fases histdricas dessas mudangas nos
processos de inovacdo, enfatizando, em um contraponto, a
crescente valorizagdo das micro e pequenas empresas (MPE):

I. Schumpeter (1934) atribuiu ao empreendedor um papel
central na produgdo do desenvolvimento econdmico, ao
desafiar e desequilibrar a ordem econdmica existente,
viabilizando a introdugdo de inovagdes nas empresas, O
que foi chamado de “destruicdo criativa”.

II. Schumpeter (1942) enfatizou o papel da gestdo —
Economia da Gestdo — na qual eram as grandes empresas
que dominavam os processos de inovagdo, em fungdo da
respectiva capacidade de investir em P&D.

II.A partir do final da década de 1970, observa-se
gradativamente a redug@o da importancia da economia de
escala e um reposicionamento do papel das MPE na
forma como novos processos de inovagdo se
desenvolvem.

Com base nessas informagdes, assinale a alternativa correta.

(A) Observa-se que apenas as grandes empresas com
forte capacidade de gestdo t€ém um papel importante
no processo de inovagdo tecnologica.

(B) A sofisticagdo do desenvolvimento tecnoldgico atual
ndo permite que as MPE participem significativamente
do desenvolvimento de produtos, processos € servicos
inovadores com impacto nos mercados.

(C) Evidencia-se que o foco do esforco de inovagdo
evoluiu da figura do empreendedor como individuo,
passando pela lideranca do grande capital industrial e
chegando a uma situagdo em que as MPE assumem
papel importante nesse processo.

(D) Evidencia-se que o empreendedor individual tem um
papel indispensavel na condug¢do do processo de
inovagdo no setor produtivo.

(E) Por forga do poderio econémico ¢ pela consequente
capacidade de investimento das grandes empresas,
estas terdo sempre vantagem em relagdo as MPE no
tocante ao desenvolvimento de produtos e processos
inovadores.

Area livre |
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LEI’ ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL E REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
Questoes 17 e 18

QUESTAO 17

De acordo com a Lei Complementar n® 840/2011, acerca dos
cargos publicos e das fungdes de confianca, assinale a
alternativa correta.

(A) O ato de provimento de cargo publico compete ao
governador, no Poder Executivo, ao presidente da Camara
Legislativa e ao presidente do Tribunal de Contas.

(B) A lei que estabelece requisitos especificos para
investidura em cargos publicos viola o principio da
isonomia e o disposto no Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Distrito Federal.

(C) Aquele que praticar ato tipificado como causa de
inelegibilidade prevista na legislagdo eleitoral ndo
esta impedido de ser nomeado para ocupar cargo em
comissdo.

(D) A edicdo de ato de nomeacdo com efeito retroativo
sera legitima, desde que constatado erro da
administragdo publica.

(E) O cargo em comissdo de chefia é aquele cujo
desempenho envolva atribuigdes da administragdo
superior.

QUESTAO 18

De acordo com a Lei Orgénica do Distrito Federal, assinale a
alternativa correta.

(A) Compete ao poder publico a adogdo de medidas que
coibam a descentralizagdo dos orgdos que tenham
atribui¢des de defesa do consumidor.

(B) O poder publico deve garantir as pessoas portadoras
de deficiéncia e aos idosos o acesso adequado a
logradouros ¢ edificios de uso publico e privado.

(C) Os recursos hidricos do Distrito Federal ndo
constituem patrimonio publico.

(D) E dever da familia, da sociedade e do poder publico
garantir o amparo a pessoas idosas e sua participagao
na comunidade.

(E) A exigéncia de documento médico para controle de
gravidez ou fertilidade em empresas e Orgaos
publicos ¢ licita e ndo se configura como ato de
discriminacdo a mulher.

Area livre
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CONHECIMENTOS SOBRE
O DISTRITO FEDERAL E SOBRE A RIDE
Questoes 19 e 20

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questoes de 21 a 60

QUESTAO 19

Renda, Pobreza e Desigualdade - Municipio - Brasilia - DF
1991 2000 2010
Renda per capita 916,00 1.199,44 1.715,11
% de extremamente 3.99 3.8 1.19
pobres
% de pobres 14,97 12,28 493
Indice de Gini 0,62 0,63 0,63

Fonte: PNUD, Ipea e FJP.
Disponivel em: <http://www.atlasbrasil.org.br>.
Acesso em: 23 maio 2019.

Em relagcdo aos dados apresentados, assinale a alternativa
correta.

(A) A renda média per capita de Brasilia cresceu 51%
nas décadas apresentadas na tabela.

(B) O grau de concentragdo de renda em Brasilia cresceu
em 2010, quando comparado com o ano de 1991.

(C) A taxa média de crescimento foi de 4,04% entre 1991
¢ 2000.

(D) A proporgdo de pessoas pobres em Brasilia aumentou
significativamente na ultima década apresentada.

(E) A diferenca entre os rendimentos dos mais pobres e
dos mais ricos reduziu drasticamente nas décadas
apresentadas na tabela.

QUESTAO 20

A Constituigdo vigente produz uma significativa
revolug@o na natureza juridica e politica do Distrito Federal
(DF). A Republica Federativa do Brasil ¢ formada pela unido
indissoltivel dos estados, dos municipios ¢ também do DF.

Disponivel em: <http://www2.senado.leg.br>.
Acesso em: 23 maio 2019, com adaptagdes.

Quanto a natureza juridica e politica do DF, assinale a
alternativa correta.

(A) O DF, por forga de lei, ainda ndo possui autonomia
politico-administrativa.

(B) O DF pode, conforme a lei, ser divido em municipios.

(C) O DF pode, segundo a lei, realizar eleigdes gerais
para administradores regionais.

(D) O texto constitucional oferece ao DF as competéncias
legislativas  reservadas aos municipios, sem
representagao no Congresso Nacional.

(E) O DF possui uma natureza singular, hibrida, de
estado e também de municipio.

Area livre

QUESTAO 21

A Norma Regulamentadora n® 5 (NR 5) refere-se a Comissdo
Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA). Quanto ao
processo eleitoral da CIPA, assinale a alternativa correta.

(A) Os trabalhadores terdo um periodo maximo de
15 dias para inscrigao.

(B) A realizagdo da eleigdo serd no prazo minimo de 30
dias antes do término do mandato da CIPA,
quando houver.

(C) A guarda, pelo empregador, de todos os documentos
relativos a eleicdo serd por um periodo minimo
de 20 anos.

(D) Deve haver a garantia de emprego para todos os
inscritos até a posse da CIPA.

(E) As denuncias a respeito do processo eleitoral deverdo
ser protocolizadas na unidade descentralizada do
entdo Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE), até
90 dias apos a data da posse dos novos membros da
CIPA.

QUESTAO 22

A Norma Regulamentadora n® 15 (NR 15) estabelece a
relagdo das atividades e operagdes envolvendo agentes
quimicos, consideradas insalubres em decorréncia de
inspecdo realizada no local de trabalho. A respeito dessa
relagdo, assinale a alternativa correspondente a uma situago
que apresenta o grau maximo de insalubridade.

(A) Emprego de produtos parasiticidas, insecticidas e
raticidas a base de compostos de arsénico.

(B) Tinturaria ¢ estamparia com pigmentos de compostos
de chumbo.

(C) Manipulacdo de cromatos e bicromatos.

(D) Pintura a pincel com esmaltes, tintas e vernizes em
solvente contendo hidrocarbonetos aromaticos.

(E) Vulcanizacdo de borracha pelo litargirio ou outros
compostos de chumbo.

QUESTAO 23

Quando ocorrem casos de afastamento por agravamento de
les@o de acidente do trabalho ou de doenga profissional ou do
trabalho, a Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) sera realizada
pela CAT

(A) deincidente.
(B) de obito.

(C) inicial.

(D) dereabertura.
(E) de trajeto.

CONCURSO PUBLICO - BRB
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QUESTAO 24

A Politica Nacional de Seguranca e Satde no Trabalho
(PNSST) tem, como responsaveis pela respectiva
implementagdo e execucdo, o entdo Ministério do Trabalho e
Emprego e o Ministério da Satde e da Previdéncia Social.
Com relacdo a esse assunto, ¢ correto afirmar que compete
ao Ministério da Previdéncia Social

(A) coordenar, acompanhar e supervisionar a atualizacdo e a
revisdio dos planos de custeio ¢ de beneficios,
relativamente a temas da propria area de competéncia.

(B) promover a revisdo periodica da listagem oficial de
doengas relacionadas ao trabalho.

(C) planejar, coordenar e orientar a execugdo do
Programa de Alimentagio do Trabalhador.

(D) promover estudos da legislacdo trabalhista e
correlata, no ambito da propria competéncia,
propondo o aperfeigoamento dessa legislacao.

(E) promover a participacdo da comunidade na gestdo
das acdes em saude do trabalhador.

QUESTAO 25

O preenchimento do formulario do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) exige dados de registros ambientais do
trabalhador com exposicdo a fatores de risco. No que se
refere a esses dados, assinale a alternativa correta.

(A) O preenchimento dos riscos quimicos e bioldgicos €
exigido exclusivamente.

(B) No caso de trabalhador ativo, a data de fim do tltimo
periodo devera ser preenchida no formato
DD/MM/AAAA.

(C) Facultativamente, também poderdo ser indicados os
fatores de riscos ergondmicos e mecanicos.

(D) Acerca da periodicidade de troca do equipamento de
protegdo individual (EPI) definida pelos programas
ambientais, ndo ha necessidade de documentagio
comprobatoria.

(E) Informagoes a respeito da exposicdo do trabalhador a
fatores de riscos ambientais somente devem ser
preenchidas quando existir protegdo ineficaz.

QUESTAO 26

No que tange a ergonomia regulamentada pela Norma
Regulamentadora n® 17 (NR 17), quanto ao mobiliario do posto
de trabalho em teleatendimento/telemarketing, assinale a
alternativa correta.

(A) O plano de trabalho deve ter bordas retangulares e
estofadas.

(B) O espaco sob a superficie de trabalho deve ter
profundidade livre minima de 45 centimetros ao nivel
dos joelhos e de 70 centimetros ao nivel dos pés,
medidos da respectiva borda frontal.

(C) Os assentos devem ser dotados de superficies de onde
ocorre contato corporal estofadas e revestidas de
material impermeavel que ndo permita a perspiragao.

(D) O dispositivo de apontamento tela (mouse) deve estar
apoiado em superficie mais elevada que o teclado
para sua livre utilizagdo.

(E) O monitor de video ¢ o teclado devem estar apoiados
em superficies com mecanismos conectados na
mesma regulagem.
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QUESTAO 27

A Analise Ergondmica do Trabalho (AET) tem por objetivo
melhorar as condi¢des de trabalho dos trabalhadores. Para
garantir essa melhoria, o ponto de partida da AET devera ser

(A) aanalise da tarefa.
(B) o diagnostico.

(C) aanalise da atividade.
(D) asrecomendagdes.
(E) aanalise da demanda.

QUESTAO 28

A Politica Nacional de Seguranga e Saude do Trabalhador
(PNSST) apresenta instrumentos de execugdo definidos nas
diretrizes e estratégias. Quanto a precedéncia das acdes de
prevencao sobre as de reparacao, assinale a alternativa correta.

(A) Aumentar as politicas de monetiza¢do dos riscos.

(B) Criar linhas de financiamento subsidiado para a
melhoria das condigdes € dos ambientes de trabalho,
exclusivamente  para  empresas de  grande
complexidade.

(C) Adequar os critérios de financiamento e concessao da
aposentadoria especial.

(D) Instituir facultativamente a publicagdo de balanco de
SST para as empresas, a exemplo do que ja ocorre
com os dados contabeis.

(E) Incluir requisitos de SST para outorga de
financiamentos privados, sendo facultativos aos
financiamentos publicos.

QUESTAO 29

O dimensionamento do Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho
(SESMT) esta disposto na Norma Regulamentadora n® 4
(NR 4). Portanto, uma empresa com 2.700 empregados e
com grau de risco 4 necessitara de

(A) dois auxiliares de enfermagem do trabalho.
(B) um médico do trabalho.

(C) cinco técnicos de seguranca do trabalho.
(D) um engenheiro de seguranca do trabalho.
(E) um enfermeiro do trabalho.

QUESTAO 30

Acerca do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
(PPRA), assinale a alternativa correta.

(A) A claboragdo, a implementagdo, o acompanhamento e
a avaliacdo do PPRA serfo feitas exclusivamente pelo
Servigo Especializado em Engenharia de Segurancga e
em Medicina do Trabalho (SESMT).

(B) Esse programa devera estar articulado somente com o
disposto na Norma Regulamentadora n® 7 (NR 7),
que trata do Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional (PCMSO).

(C) O PPRA devera ter planejamento quadrimestral com
estabelecimento de metas e prioridades.

(D) A avaliacdo quantitativa devera ser realizada sempre
que necessaria, para subsidiar o equacionamento das
medidas de controle.

(E) O documento-base devera estar disponivel de modo a
proporcionar o imediato acesso as autoridades
competentes, sendo dispensaveis as respectivas
alteracdes.
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QUESTAO 31

Segundo a Norma de Higiene Ocupacional (NHO) n2 1/2001,
elaborada pela Fundacentro e que trata do procedimento
técnico de avaliagdo da exposi¢do ocupacional ao ruido,
assinale a alternativa correta.

(A) A norma aplica-se a avaliagdo da exposigdo
ocupacional ao ruido continuo ou intermitente e ao
ruido de impacto, em quaisquer situagdes de trabalho,
porém ndo estd voltada para caracterizagdo das
condi¢des de conforto actstico.

(B) Ruido de impacto ou impulsivo ¢ todo aquele que
apresenta picos de energia acustica de duragéo inferior
aum segundo, a intervalos superiores a dois segundos.

(C) Zona auditiva consiste na regido do espaco delimitada
por um raio de 100 mm e mais ou menos
50 mm medido a partir da entrada do canal auditivo.

(D) A condugdo de empilhadeiras, atividade de manutencao,
entre outras atividades e condi¢coes de trabalho que
apresentem dindmica operacional complexa ou que
envolvam movimentagdo constante do trabalhador,
podera ser avaliada por métodos alternativos, uma vez
indisponiveis os medidores integradores (dosimetro de
ruido) de uso pessoal fixados no trabalhador.

(E) Quando  houver a presenca de  ruido
continuo/intermitente e ruido de  impacto,
concomitantemente no ambiente de trabalho, serdo
avaliados  conjuntamente,  respeitando-se  os
procedimentos especificos estabelecidos na NHO.

QUESTAO 32

A avaliagdo da exposi¢do ocupacional ao calor, conforme
preconizada na Norma de Higiene Ocupacional (NHO) n® 6,
foi atualizada em 2017 pela Fundacentro, subordinada ao
entdo Ministério do Trabalho e Emprego. A respeito dessa
norma, assinale alternativa correta.

(A) O plano de aclimatizagdo ¢é elaborado a critério da
engenharia de seguranca do trabalho em funcdo das
condigdes ambientais individuais e da taxa
metabolica relativa a rotina de trabalho.

(B) O trabalhador que tenha se afastado da condigdo de
exposi¢ao por mais de sete dias ¢ considerado aclimatizado.

(C) A taxa metabolica de um individuo sentado equivale
a 100 watts, enquanto a de um individuo que executa
um trabalho moderado com as maos ¢ equivalente a
153 watts, segundo Quadro 1 da NHO n® 6.

(D) A formula para calculo do Indice de Bulbo Umido
Termoémetro de Globo (IBUTG) ¢ a mesma para ambientes
internos e externos com ou sem carga solar direta.

(E) Para caracterizar a exposi¢do ocupacional ao calor, o
conjunto de medi¢cdes deve ser representativo da
exposi¢do ocupacional, e a avaliagdo técnica deve
cobrir todas as condi¢des ambientais, considerando
um periodo de amostragem de 60 minutos mediante
uma analise em separado das condi¢des térmicas e
atividades fisicas desenvolvidas pelo trabalhador.

QUESTAO 33

Considere que o trabalho no BRB seja aquele desenvolvido
em escritorios, cuja atividade principal seja “escrever, teclar,
ler e processar dados”. Tendo em vista essa atividade
principal e em conformidade com o Quadro 1 da Norma de
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Higiene Ocupacional n® 11/2018, que trata dos niveis
minimos de iluminamento (E) no ambiente de trabalho e do
ndice Geral de Reprodugdo de Cor (IRC/Ra), é correto
afirmar que os valores de iluminamento E (lux) e IRC/Ra
nesse ambiente sdo, respectivamente,

(A) 300 lux e 80.
(B) 400 lux e 80.
(C) 200 lux e 80.
(D) 100 lux e 80.
(E) 500 lux e 80.

QUESTAO 34

O Seguro de Acidente do Trabalho (SAT) ¢ uma
contribuigdo compulsoria das empresas ao Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), prevista na Constituicdo Federal.
Acerca do SAT, assinale a alternativa correta.

(A) O objetivo principal do SAT ¢é assegurar a
aposentadoria por invalidez de trabalhadores
acidentados.

(B) As aliquotas de contribui¢do compulsoria desse
seguro sdo de 0,5% até 2%, contando com um fator
multiplicador que pode reduzir e (ou) aumentar a
aliquota em 50% até 100% do valor inicial.

(C) O SAT parte do principio de que as empresas que
desenvolvem as atividades que mais adoecem ou
acidentam devem contribuir mais para o seguro, sem
nenhuma rela¢do ou influéncia direta dos beneficios
concedidos por nexo técnico epidemiologico
previdenciario (NTEP).

(D) A aliquota desse seguro, inicialmente de 1%, 2% e
3%, recebe influéncia direta do calculo do fator
acidentario de prevencdo (FAP), fator multiplicador
que variade 0,5 a 2.

(E) Arevisdo do calculo da aliquota do SAT, por meio da
interposicdo de recursos, ¢ ato administrativo
exclusivo da previdéncia social.

QUESTAO 35

Muitos manuais ¢ documentos técnicos da area de saude do
trabalhador tiveram como base referencial a classificagdo
proposta por Schilling (1984), que define os grupos de
doencas relacionadas ao trabalho. De acordo com essa
classificagao, assinale a alternativa correta.

(A) O grupo I de doengas relacionadas ao trabalho,
segundo Schilling, ¢ composto por aquelas que t€m
um trabalho como fator contributivo, mas nao
necessario para o desencadeamento da doenga.

(B) Os grupos II e III sdo formados por doengas
consideradas de etiologia multipla, isto ¢, causadas
por multiplos fatores de risco e que tém o trabalho
como um dos respectivos fatores de risco e,
consequentemente, a probabilidade aumentada de
ocorréncia de uma doenca.

(C) O grupo Schilling 1 considera o trabalho como
provocador de um distirbio latente, agravador de
doenga previamente estabelecida.

(D) A classificagdo de Schilling considera o instrumental
clinico individual do trabalhador, prescindindo da
caracterizag@o etioldgica ou nexo causal de natureza
epidemioldgica.

(E) A asbestose e a silicose sdo exemplos de doengas do
grupo Schilling 2, nas quais o trabalho ¢ causa
principal para o surgimento da doenga.
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QUESTAO 36

O Sistema de Escrituragdo Digital das Agdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) foi instituido por
meio do Decreto n® 8.373/2014, para que empregadores
passassem a comunicar ao governo, de forma unificada,
informagdes relativas aos trabalhadores, como vinculos,
contribuigdes previdencidrias e comunicagdes de acidente de
trabalho, entre outras obrigacdes correlatas.

No que se refere ao eSocial e as resolugdes do Comité Gestor
e do Comité Diretivo do Sistema, assinale a alternativa
correta.

(A) A Resolugdo do Comité Gestor n® 4/2015 dispde quanto
ao tratamento diferenciado simplificado a ser dispensado
as microempresas de pequeno porte, estabelecendo ainda
que o microempreendedor individual, que tem algum
empregado sob a respectiva tutela, terd um modulo
voltado as proprias especificidades, com regulamentagido
propria, € a disponibilizagao do sistema eletronico on-line,
a ser usado em carater experimental e opcional durante
seis meses.

(B) Segundo dados oficiais do site do eSocial, por meio
desse canal, os empregadores passardo dados de 15
obrigagdes fiscais previdencidrias e trabalhistas, entre
elas Guia de Recolhimento do FGTS e de
Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), Relagao
Anual de Informagdes Sociais (Rais), Perfil
Profissiografico Previdencidrio (PPP) e Declaragdo
do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (Dirf),
conforme cronograma estabelecido ao repasse por
meio da Resolu¢do do Comité Gestor n® 3/2016.

(C) Em 16/3/2017, o Comité Gestor resolveu, por meio
da Resolugdo CG n® 7/2017, aprovar a versdo 2.2.01
dos leiautes do eSocial e respectivos anexos.

(D) O Comité Diretivo do eSocial dispde quanto a
aprovacao da nova versdo do leiaute 2.1 do eSocial
por meio da Resolugdo n2 5/2016.

(E) O Comité Gestor do eSocial decidiu, por meio da
Resolugdo CG n® 3/2015, o cronograma de implantagdo
do Moédulo Consulta Qualificagido Cadastral on-line, que
se deu a partir de 31/8/2015 para empregadores ¢
empregados domésticos e a partir de 1/2/2016 para os
demais obrigados ao eSocial.

QUESTAO 37

O Sindicato dos Empregados de Estabelecimentos
Bancarios de Erechim e Regido (2012) esclarece, no proprio
portal eletronico, que o ruido gerado por equipamentos,
impressoras, teclados, terminais, carimbos, aparelhos de
ar-condicionado, telefone, conversas e transito, entre outros, ndo
combina com tarefas que exigem concentracdo mental —
atividades semelhantes a um “clima de biblioteca”. E afirma que a
exposi¢do prolongada a ruidos intensos pode provocar danos
auditivos, podendo contribuir para cansago excessivo, falta de
atengdo e concentracdo, irritabilidade e outras alteragdes no
humor e no comportamento. As variagdes de temperatura também
afetam a satide dos bancarios, tanto o frio como o calor excessivo:
o primeiro, influenciando o agravamento de contraturas
musculares e dores no corpo, além de gripes ¢ resfriados
constantes, ¢ o segundo, fadiga, mal-estar ¢ até desmaios.

Disponivel em: <http://www.bancarioserechim.com.br>.
Acesso em: 25 jul. 2019, com adaptagdes.
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Acerca da avaliagdo da exposi¢do ocupacional ao ruido e ao
calor e, ainda, ao estabelecimento de niveis minimos de
iluminagdo seguindo as Normas de Higiene Ocupacional
(NHO) n® 1/2001, n? 6/2017 e n® 11/2018, respectivamente,
além das condi¢des de conforto ambiental constantes na
Norma Regulamentadora n® 17 (NR 17), assinale a
alternativa correta.

(A) Caso sejam utilizados integradores de uso pessoal para
avaliacdo de ruido continuo, o avaliador devera utilizar
um circuito de ponderagdo a circuito de resposta lenta
(slow) ou rapida (fast), quando especificado pelo
fabricante, critério de referéncia de 85 decibéis(A), que
corresponde a uma dose de 100%, para uma exposi¢ao de
oito horas, e a faixa de medigdo minima de 80 decibéis a
115 decibéis, além de outros critérios, conforme
preconizado pela NHO n°1/2001.

(B) Tanto a NHO n? 1/2001 quanto a NR 17 tratam de
condicdes minimas ideais acusticas, assim como dos
critérios basicos de avaliagdo de exposicdo ao ruido
ocupacional.

(C) A NR 17 ¢ clara quanto as condigdes de conforto
ambientais para esse tipo de atividade, como o indice de
temperatura efetiva entre 20 graus e 23 graus
centigrados, por exemplo, enquanto a NHO n? 6/2017
trata da avaliagdo do calor no ambiente de trabalho, por
meio de formulas que calculam o calor ambiente interno
ou externo com ou sem carga solar direta, e ainda o
gasto energético do trabalhador na jornada de trabalho.

(D) O item 17.5.2 da NR 17 trata de locais de trabalho
onde as atividades exigem concentracdo intelectual e
atencdo constantes, como ilustrado no texto, e versa
que esses locais deverdo ter iluminagdo adequada
uniformemente distribuida, de forma a evitar
ofuscamento, reflexos incomodos, sombras e
contrastes excessivos, sem fazer alusdo aos
parametros necessarios de iluminamento
estabelecidos na NHO n2 11/2018.

(E) No ambiente de trabalho, como parte do procedimento de
avaliagdo da exposi¢do ocupacional ao ruido, segundo a
NHO n® 1/2001, a avaliagdo deve ser feita de forma a
caracterizar a exposigdo de trabalhadores considerados no
grupo de exposigdo, devendo abarcar todos os
trabalhadores do grupo considerado.
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QUESTAO 38

A respeito dos critérios de avaliacdo da iluminagdo no ambiente
de trabalho, tomando por referéncia a Norma de Higiene
Ocupacional (NHO) n2 11/2018 e a Norma Regulamentadora
n2 17 (NR 17), assinale a alternativa correta.

(A) De acordo com a NHO n? 11/2018, a iluminagdo
geral deve ser adequada, natural ou artificial, de
acordo com a natureza da atividade, uniformemente
distribuida e difusa, instalada de forma a evitar
ofuscamento, reflexos incomodos, sombras e
contrastes excessivos, conforme Norma Brasileira
(NBR) 10.152/2017.

(B) Com o estabelecimento da NHO n° 11/2018, a
redagdo do item 17.5.3.3 da NR 17 foi alterada, a
qual estabelecia anteriormente que a medigdo dos
niveis de iluminamento previstos na norma devia ser
feita no campo de trabalho onde se realizava a tarefa
visual, utilizando o Iluximetro com fotocélula
corrigida para a sensibilidade do olho humano e em
funcdo do angulo de incidéncia da luz.

(C) No momento em que foi estabelecida a NHO n® 11/2018,
aredacdo do item 17.5.3. 3 da NR 17 foi mantida original,
determinando que os niveis minimos de iluminamento a
serem observados nos locais de trabalho sio os valores de
iluminincias estabelecidos na NBR n® 5.413/1992,
registrada no Inmetro.

(D) Para fins da NR 17 ¢ NHO n? 11/2018, quando nédo
puder ser definido o campo de trabalho onde se
realiza uma tarefa visual, sera considerado um plano
horizontal de 0,75 ¢cm do piso.

(E) Para efeitos da NHO n® 11/2018, a quantidade minima
necessaria para uma boa claridade, de forma a evitar
cansago visual, ardéncia e fadiga, ¢ de 800 Lux.

QUESTAO 39

Antes, os bancarios apresentavam muitas lesdes por
esforco repetitivo. Era muita dor nos ombros e nas articulagdes
e afastamentos por causa disso. Essas lesdes ainda aparecem.
No entanto, agora temos problemas de sofrimento mental. E
muita pressdo por metas abusivas e muito assédio moral. A
pesquisa mostra essa mudanga, avaliou Gimenis.

Disponivel em: <http://bancariosal.org.br>.
Acesso em: 25 jul. 2019, com adaptagdes.

Tendo em vista 0 nexo de causalidade entre determinados
tipos de agravos em saide relacionados a atividade bancaria,
além daqueles citados no texto, € correto afirmar que
constam ainda como doengas relacionadas a essa atividade as
listadas a seguir:

(A) sindrome do tanel do carpo, sindrome de burnout e
leucemia.

(B) distarbio do sono, hipertensdo arterial e hepatites
virais.

(C) neoplasia maligna da laringe, alcoolismo cronico
relacionado ao trabalho e episodios depressivos.

(D) sindrome do tunel do carpo, alcoolismo cronico e
distarbio do ciclo vigilia-sono.

(E) perda auditiva induzida pelo ruido, tuberculose ¢
carbunculo.

CONCURSO PUBLICO - BRB

QUESTAO 40

No que se refere ao Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigacoes Oficiais Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial),
assinale a alternativa correta.

(A) A administracdo publica, constante no grupo 1 da
Instru¢do Normativa RFB n® 1.634/2016, que ja foi
revogada mais recentemente, devera prestar
informagdes dos eventos relativos a satde e
seguranca do trabalhador a partir de julho de 2019,
conforme redagdo da Resolu¢ao do Comité Diretivo
n? 2, alterada pela Resolugdo CD eSocial n® 3/2017.

(B) Conforme a Resolugdo do Comité Diretivo n® 2/2016,
a administracdo publica, de modo geral, deveria
obrigatoriamente utilizar o eSocial a partir de 12 de
janeiro de 2018.

(C) A prestagdo de informagdes dos eventos relativos a
saude ¢ seguranga do trabalhador ocorreriam em
janeiro de 2019 para toda a administragdo publica e
para entidades empresariais.

(D) A Resolugdo do Comité Diretivo do eSocial
n? 2/2016 estabelece que o inicio da obrigatoriedade
da utilizacdo do eSocial seria feita no dia 1° de
janeiro de 2018 para os demais empregadores e
contribuintes e toda a administracdo publica com
faturamento, no ano 2016, acima de 78 milhdes.

(E) A Resolugdo do Comité Diretivo do eSocial
n? 2/2018 também detalha o tratamento dispensado as
microempresas, a empresas de pequeno porte e ao
microempreendedor individual.

QUESTAO 41

O processo de reabilitagdo profissional é um servigo da
previdéncia social, prestado pelo Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS). A legislacdo que rege esse processo
determina que

(A) uma empresa com 90 empregados deve ter 1% dos
respectivos cargos ocupados por pessoas reabilitadas.

(B) o segurado em gozo de auxilio-doenga, insuscetivel
de recuperag@o para a respectiva atividade habitual,
participa por livre adesdo do processo de reabilitagdo
profissional para o exercicio de outra atividade.

(C) constitui obrigagdo da previdéncia social a colocacdo
do segurado em um emprego.

(D) o INSS emitira certificado individual, apds concluido
o processo de reabilitagdo profissional, indicando a
atividade para a qual o trabalhador foi capacitado
profissionalmente.

(E) o INSS fornecera aos segurados protese e oOrtese,
quando indispensaveis ao desenvolvimento do
processo de reabilitagdo profissional, porém os
respectivos reparo e manutengdo deverdo ser
realizados pelo segurado.
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QUESTAO 42

ﬁminador

Paciente

Estabilizar

Disponivel em: <http-://v&;W\;/.uffgs.br">j Acesso em: 4 jun. 2019.

As figuras apresentadas retratam uma manobra clinica
utilizada no diagndstico de determinada doenca inflamatoria
do grupo das entesopatias (doenga inflamatoria que acomete
os locais de inser¢do dos tenddes). Assinale a alternativa que
indica, respectivamente, o nome da manobra clinica (testes
provocativos) e o nome da patologia pesquisada.

(A) Teste de Cozen — Epicondilite lateral

(B) Teste do impacto de Neer — Tendinite do
supraespinhoso

(C) Teste de Finkelstein — Tenossinovite do estiloide do
radio

(D) Teste de Phalen — Sindrome do tunel do carpo
(E) Teste de Jobe — Sindrome do manguito rotador

QUESTAO 43

Suponha que uma caixa de banco de 50 anos de idade
queixa-se de hipoestesia na polpa medial dos dedos anular e
minimo e, ao exame, apresenta atrofia na musculatura
intrinseca inervada pelo nervo ulnar do punho. No caso
clinico descrito, esse disturbio osteomuscular do grupo
Ler/Dort denomina-se

(A) doenca de Dupuytren.

(B) doenca de De Quervain.

(C) sindrome do canal cubital.
(D) dedo em gatilho.

(E) sindrome do canal de Guyon.

CONCURSO PUBLICO - BRB
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QUESTAO 44

Um homem de 30 anos de idade trabalha em uma oficina de
reciclagem de baterias automotivas ha seis anos. Ha
aproximadamente trés dias, iniciou com quadro de cdlica
abdominal, nduseas ¢ constipacdo intestinal, referindo também
dores nas articulagdes, fadiga, insonia e cefaleia. Ha pelo
menos um ano, relata dificuldade de concentracdo,
irritabilidade e cansagco. Como a dor piorou muito hoje, ele foi
levado pela familia a unidade de saide. Ao exame clinico, o
paciente manifestou as seguintes alteracdes: agitacdo
psicomotora, palidez cutdnea acentuada, facies de dor intensa,
desidratagdo e pressdo arterial de 160 mmHg x 100 mmHg,
porém afirma ndo ser hipertenso. Além disso, o paciente
apresentou FC = 90 bpm, FR = 20 ipm ¢ T = 36,8 °C, com
diminuicdo da forga muscular em membros superiores e
abdome doloroso a palpacdo difusamente, porém sem sinais de
irritagdo peritoneal.

Com base nessas informacdes, assinale a alternativa que
corresponde ao metal pesado responsavel por esse quadro de
intoxicagdo cronica grave no paciente descrito.

(A) Manganés
(B) Aluminio

(C) Chumbo
(D) Zinco

(E) Cromo
QUESTAO 45

Dermatose ocupacional ¢ qualquer alteracdo de pele, mucosa e
anexos, direta ou indiretamente causada, condicionada, mantida
ou agravada por agentes presentes na atividade ocupacional ou
no ambiente de trabalho. Acerca do exposto, assinale a
alternativa que indica as causas diretas dessa patologia.

(A) Animal pecgonhento, facilidade de higiene, idade ¢
género.

(B) Bactérias, fungos, leveduras e insetos.

(C) Idade, clima, virus, fungos e leveduras.

(D) Inseto, fungo, clima e etnia.

(E) Dermatose preexistente, fungo, temperatura e idade.

QUESTAO 46

Trabalhador do setor de manutencdo do banco apresenta-se
ao médico do trabalho da empresa relatando que, horas apos
ter caido massa de cimento dentro das botas dele, sentiu
vermelhiddo com coceira e queimagdo no calcanhar. Ja no
dia seguinte, observou que, no local da lesdo, apareceram
feridas abertas.

No que tange a esse caso clinico, assinale a alternativa correta.

(A) As dermatoses ocupacionais ndo sdo doengas de
notificacdo compulsoria.

(B) A gravidade da lesdo depende do tempo de contato
com o produto quimico, mas ndo tem relacdo com a
respectiva concentragao.

(C) A acidez do cimento ¢ responsavel pela dermatite
irritativa de contato forte.

(D) No caso de alergia ao cimento, o trabalhador podera
retornar & mesma atividade apds o tratamento e a
recuperacao.

(E) Cromato e cobalto sdo os principais responsaveis pela
dermatite produzida pelo cimento.
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QUESTAO 47

O médico do trabalho suspeitou que um novo procedimento
introduzido em certo setor da empresa poderd provocar
determinada doenga. Verificou entdo que um grupo de
trabalhadores que tinha contato com uma substancia utilizada
no procedimento estava sendo acometido por um agravo a
saude menos observado em outro grupo que trabalhava no
mesmo local, mas sem ter contato com a tal substancia. Para
auxilia-lo a estabelecer o nexo entre o agravo e o contato
com a substincia, o médico resolveu fazer um estudo
epidemioldgico. Nesse caso hipotético, para fazer a analise
das incidéncias nesses dois grupos (expostos ¢ ndo expostos),
o médico devera optar pelo estudo conhecido como

(A) coorte.

(B) caso-controle.
(C) ecologico.

(D) transversal.
(E) ensaio clinico.

QUESTAO 48

De acordo com a classificagido das doencas segundo a relagdo
destas com o trabalho, proposta por Schilling em 1984, as
doengas que compdem o grupo I sdo aquelas em que o
trabalho ¢ causa necessaria para que o agravo a saude ocorra.
A esse respeito, assinale a alternativa que apresenta uma
doenga considerada ocupacional-Schilling I.

(A) Bronquite cronica

(B) Dermatite de contato alérgica
(C) Asma

(D) Silicose

(E) Doengas mentais

QUESTAO 49

Perda auditiva induzida por ruido (Pair) configura-se como
uma perda do tipo neurossensorial, geralmente bilateral,
irreversivel ¢ progressiva com o tempo de exposicdo ao
ruido, em média acima de 85 dB(A) por oito horas diarias.
Nesse caso, a estrutura anatdmica lesada e o local do ouvido
em que ela se encontra sdo, respectivamente,

(A) trompa de Eustaquio e orelha média.
(B)  6rgdo de Corti e orelha interna.

(C) timpano e orelha externa.

(D) orgdo de Corti e orelha média.

(E) células mastoideas e orelha interna.

Area livre
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Caso hipotético 1 para responder as questdes 50 e 51.

Um auxiliar administrativo do setor bancario, ao presenciar
uma a¢do coletiva para vacinagdo de todos os funcionarios,
recusou-se a vacinar. O gestor, sem mais argumentos para
convencé-lo, solicitou a presenca da médica do trabalho.

QUESTAO 50

Na situagdo apresentada, a médica do trabalho esclareceu a
todos, em conformidade com as recomendagdes da
Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho (ANAMT)
em cooperacdo com a Sociedade Brasileira de Imunizacdes
(SBIm), que

(A) avacina é uma agdo simples e de baixo custo, e com
ela alcancam-se a satde dos trabalhadores e o
aumento dos lucros da empresa.

(B) a vacinagdo deve estar incluida entre os temas a
serem trabalhados pelo servico de medicina
ocupacional durante todo o ano e, por isso, ndo deve
integrar a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes
do Trabalho (Sipat).

(C) cabe ao gestor administrativo ser um vigilante das
imunizac¢des do grupo de trabalhadores.

(D) ndo had necessidade de nova vacinagdo quando o
individuo ja foi vacinado contra a gripe duas vezes.

(E) a vacina é importante instrumento do servigo de
satude ocupacional porque consiste em uma agdo
simples e de baixo custo, com 6timos resultados para
a saude do trabalhador.

QUESTAO 51

No mencionado caso, a médica explicou que a vacinagdo na
empresa objetiva principalmente

(A) prevenir doengas relacionadas a faixa etaria dos
trabalhadores.

(B) prevenir doengas que ndo interferem na capacidade
produtiva do trabalhador.

(C) reduzir o absenteismo e melhorar a satde do
trabalhador.

(D) reduzir o risco de obitos por dengue hemorragica.

(E) prevenir doengas pouco frequentes na comunidade,
mas que podem afetar o trabalhador no respectivo
ambiente de trabalho.

QUESTAO 52

No que se refere a sindrome do esgotamento profissional,
assinale a alternativa correta.

(A) Os individuos mais suscetiveis sdo dindmicos ¢
propensos a assumir papéis de lideranga.

(B) O quadro clinico instala-se de forma rapida.

(C) Difere-se da sindrome de burnout, ja que nesta
somente a parte emocional ¢ afetada.

(D) Nela nao ocorre despersonalizagao.

(E) Nela ha exaustdo emocional, mas ndo ocorrem
atitudes negativas com relacdo ao usudrio, ao cliente,
a organizacao e ao trabalho.
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QUESTAO 53

O trabalho em condigdes insalubres assegura ao trabalhador a
percepcdo de adicional, incidente sobre o salario-minimo da
regido. Em relagdo as atividades que envolvem agentes
bioldgicos, a insalubridade de grau maximo ¢ devido a
trabalho ou operagdes em contato permanente com

(A) pacientes em laboratorios de analises clinicas e
histopatologia.

(B) material infectocontagioso em
ambulatorios e postos de vacinagao.

(C) esgotos e lixos urbanos.

(D) gabinetes de autdpsias,
histoanatomopatologia.

(E) estabulos e cavalarigas, bem como residuos de
animais deteriorados.

hospitais,

anatomia e

QUESTAO 54

Durante fiscalizacdo da Delegacia Regional do Trabalho
(DRT) ao Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) do banco, o
auditor do trabalho, que ndo ¢ médico, exige acesso ao
prontudrio de um empregado da empresa. Considerando-se
que o médico designado como examinador estd no local,
diante dessa situacdo, ele deve

(A) permitir a visualizagdo apenas dos
complementares exigidos no exame periodico.

(B) permitir a visualizagdo de partes do prontuario
médico, negando a visualizagdo das causas de
afastamento.

(C) permitir a inspecdo completa do prontudrio, inclusive
de exames complementares.

(D) fornecer copia do prontudrio médico
autorizac¢do do paciente.

(E) comunicar ao auditor que, em caso de pericia judicial,
o médico perito pode peticionar em juizo para anexar
uma coOpia do prontudrio, que sera entregue em
envelope lacrado.

€xames

s€m a

QUESTAO 55

Em relacdo a Norma Regulamentadora n® 35 (NR 35), que
regulamenta os trabalhos exercidos em altura, assinale a
alternativa correta.

(A) O atestado de satde ocupacional (ASO) deve
informar, expressamente, se o trabalhador esta apto
ao trabalho em altura.

(B) A NR 35 especifica expressamente quais 0s exames
complementares a serem solicitados durante a
avaliagdo médica ocupacional, sendo eles: glicemia
de jejum, eletrocardiograma e eletroencefalograma.

(C) Trabalho em altura ¢ toda atividade executada acima de
trés metros do nivel inferior, em que haja risco de queda.

(D) Trabalhador capacitado ¢ aquele submetido e
aprovado em treinamento, tedrico e pratico, com
carga horaria minima de 18 horas, conforme
contetudo programatico definido pelo empregador.

(E) Os servicos executados em altura podem ser
realizados individualmente, sem supervisdo, desde
que atendam as medidas de controle evidenciadas na
analise de risco e na permissdo de trabalho.
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Caso hipotético 2 para responder as questdes 56 e 57.

Uma trabalhadora que realiza atendimento ao publico,
pessoalmente e por via telefonica, iniciou com queixas de
desmotivacdo para o trabalho, irritagdo constante, tremores e
sudorese nas maos, labilidade emocional, emagrecimento,
fadiga, inquietude e palpitagdes. Procurou o servigo médico e
obteve diagnodstico de sindrome de burnout. Afastada por
quase um ano das respectivas atividades laborativas, sem
melhora clinica, processou a empresa alegando adoecimento
em decorréncia do trabalho estressante. Foi submetida a
pericia médica judicial para avaliagdo do nexo causal. A
empresa, nesse ato designada, reclamada, enviou um assistente
técnico médico para acompanhar a pericia médica judicial.

QUESTAO 56

Quanto a esse caso, assinale a alternativa que indica a fungéo
do assistente técnico médico em uma pericia médica judicial.

(A) Desempenhar a fungdo de assessor técnico do juiz,
disponibilizando os conhecimentos especializados
que ele ndo possui.

(B) Acompanhar a pericia em nome da parte,
disponibilizando os conhecimentos especializados
que ela ndo possui.

(C) Emitir laudo pericial que auxiliara o juiz na avaliagido
técnica.

(D) Emitir parecer médico a partir do depoimento e da
experiéncia de outros trabalhadores, mesmo que estes
ndo conhegam os processos de trabalho da
funcionaria.

(E) Deter os conhecimentos e as praticas pertinentes a
area médica, excluindo-se a necessidade de o perito
conhecer fisioterapia, psicologia e outras praticas de
saude.

QUESTAO 57

O perito, ao avaliar os exames complementares de rotina,
encontrou dosagens hormonais alteradas, que poderiam
justificar as queixas clinicas da trabalhadora. Assinale a
alternativa correspondente a doenga que cursa com alteragdes
de dosagens hormonais e que poderia justificar o quadro
clinico apresentado pela trabalhadora.

(A) Diabetes do tipo II descompensada
(B) Esquizofrenia paranoide

(C) Hipertensao arterial sistémica

(D) Hipertireoidismo

(E) Sindrome vasovagal

| Area livre
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QUESTAO 58

Considere que um motorista carreteiro, portador de
cardiopatia descompensada, foi afastado das proprias
atividades laborais por 60 dias ¢ encaminhado ao Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS).

No caso apresentado, sem entender o que significava
“incapacidade laborativa”, o paciente questionou o médico do
trabalho, que prontamente esclareceu essa duvida. Em relaggo a
incapacidade laborativa, assinale a alternativa correta.

(A) E a impossibilidade permanente de desempenhar
atribuigdes laborativas em qualquer atividade
ocupacional, advinda de alteragdes médicas, fisicas
ou mentais.

(B) Para avaliagdo da incapacidade laborativa, deve-se
considerar o quadro agudo da doenga, ¢ n3o o
agravamento desta.

(C) A natureza e o grau de deficiéncia/limitacao
produzida pela doenga do trabalhador devem ser
considerados na analise da capacidade laborativa.

(D) Quanto ao grau, a incapacidade laborativa pode ser
parcial ou total, sendo a parcial o grau de incapacidade
que limita o desempenho das atribui¢des do cargo, com
risco de agravamento e de morte.

(E) Acerca da duragdo, a incapacidade laborativa pode
ser classificada como uniprofissional,
multiprofissional e omniprofissional.

QUESTAO 59

Uma funcionaria de certo escritorio sofreu queda da propria
altura em casa, com fratura do calcaneo. Homologou atestado
médico com afastamento de 30 dias. Procurou o contador da
empresa, que esclareceu que o auxilio-doenga ¢ um beneficio
previdenciario pago pelo Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) as pessoas que ficarem incapacitadas para o trabalho
ou atividade habitual por mais de 15 dias consecutivos.

Acerca do auxilio-doenca, assinale a alternativa correta.

(A) E concedido sem pericia médica, nos casos de
afastamento de até 30 dias.

(B) Para doengas profissionais, inexiste a caréncia de 12
contribuigoes.

(C) Para efeito de recebimento do auxilio-doenca, exclui-se
o empregado doméstico, mesmo que devidamente
registrado.

(D) Deverd cumprir um periodo de caréncia de 12
contribui¢des mensais para doengas e acidentes de
trabalho.

(E) O fato gerador do beneficio ndo necessita ser
comprovado no momento da pericia.

QUESTAO 60

Um trabalhador da area de servigos gerais alegou que
desenvolveu quadro de pneumonias de repeticio pela
exposicdo aos produtos de limpeza. Foi encaminhado ao
setor de medicina ocupacional. O médico do trabalho, apds
colher o histérico clinico do trabalhador, esclareceu que faria
uma avaliagdo dos riscos presentes na fungdo que o
trabalhador desempenha.

Considerando a avaliagdo dos riscos ambientais, assinale a
alternativa correta.

(A) A Norma Regulamentadora n® 9 (NR 9) desobriga a
elaboracdo e implementagdo do Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais (PPRA) por todos os
empregadores ¢ instituigdes que ja tenham Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

(B) O PPRA tem por objetivo estabelecer medidas que
visem a manutengdo de riscos para a integridade
fisica e mental do trabalhador.

(C) Riscos ambientais sdo aqueles existentes nos
ambientes de trabalho, causados por agentes fisicos,
quimicos ou bioldgicos, incapazes de causar danos a
satde do trabalhador.

(D) O planejamento anual com estabelecimento de metas,
prioridades e cronograma, além de estratégia e
metodologia de agdo, integram, entre outros, 0s
parametros minimos e as diretrizes gerais
estabelecidos pela NR 9, para o PPRA.

(E) O empregador devera garantir aos trabalhadores a
interrup¢do programada das atividades em caso de
risco grave e iminente a saude destes.

Area livre

Area livre
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PROVA DISCURSIVA

Orientacdes para a elaboracdo dos textos da prova discursiva.

e A prova é composta por 2 (duas) questdes discursivas.

e A prova devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada com material transparente.

e As folhas de texto definitivo da prova discursiva ndo poderao ser assinadas, rubricadas e nem conter, em outro local que nio
o0 apropriado, nenhuma palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo da prova.

e A deteccdo de qualquer marca identificadora, no espago destinado a transcricdo de texto definitivo, acarretard anulagdo da
prova do candidato.

e As folhas de texto definitivo sdo os unicos documentos validos para a avalia¢do da prova discursiva.

¢ O candidato recebera 2 (duas) folhas de texto definitivo da prova discursiva, sendo uma para cada questdo. As folhas de texto
definitivo indicardo a qual questdo pertencem: Questdo 1 ou Questdo 2. O candidato devera observar atentamente a
correspondéncia entre questdo e folha de texto definitivo, sob pena de ter a sua questdo avaliada negativamente.

e O espago para rascunho, contido no caderno de provas, ¢ de preenchimento facultativo ¢ ndo valera para avaliagdo da
prova discursiva.

e A resposta de cada questdo devera ter extensdo minima de 20 (vinte) linhas e méxima de 30 (trinta) linhas.

¢ [Inicie, impreterivelmente, o seu texto na linha identificada como o niumero 1 na pagina inicial da folha de texto definitivo.

QUESTAO DISCURSIVA - 1

Leia, com atencio, o texto a seguir.

O Movimento Abril Verde cresce a cada ano e traz um alerta para a conscientizagdo a respeito de acidentes e doengas do
trabalho. O més de abril foi escolhido em razdo de duas datas importantes: o Dia Mundial da Satde (7) e o Dia Mundial em
Memoria das Vitimas de Acidentes e Doengas do Trabalho (28).

Segundo dados do Observatdrio Digital de Satde e Seguranga do Trabalho, entre 2012 e 2017, a previdéncia social gastou
mais de R$ 26 bilhdes com beneficios acidentarios. No mesmo periodo, houve o registro de cerca de quatro milhdes de acidentes,
dos quais apenas 646 mil em média, por ano, envolveram trabalhadores formais. Como a subnotifica¢do ainda ¢ muito expressiva,
os prejuizos podem ser maiores que os registrados.

Disponivel em: <http://www.tst.jus.br/web/>. Acesso em: 28 jun. 2019, com adaptagdes.

Considerando que o texto apresentado tem carater meramente motivador, redija um texto dissertativo e (ou) descritivo com o
tema “Acidentes de trabalho: notificagdo e prevencdo”. Aborde, necessariamente, os seguintes topicos:

a) Comunicacao de Acidente de Trabalho (CAT);
b) dever da empresa; e
c) medidas gerais de prevengdo de acidentes de trabalho.

QUESTAO DISCURSIVA - 2

Leia, com atencio, o texto a seguir.

A Lei n? 8.213/1991 dispde a respeito dos Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d4 outras providéncias. No seu
Titulo III — Do Regime Geral de Previdéncia Social, Capitulo II — Das Prestagdes em Geral, Secdo I — Das Espécies de
Prestagdes, art. 20, 1€-se:

I — doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a determinada
atividade e constante da respectiva relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

IT — doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungéo de condigdes especiais em que o trabalho
¢ realizado e com ele se relacione diretamente [...].

Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br>. Acesso em: 2. jul. 2019.

Considerando que o texto apresentado tem carater meramente motivador, redija um texto dissertativo e (ou) descritivo com o
tema “A importancia da avaliagdo do nexo de causalidade nas pericias médicas trabalhistas”. Aborde, necessariamente, os
seguintes topicos:

a) aspectos relevantes para o estabelecimento do nexo de causalidade, além de anamnese, exame clinico, relatorios e exames
complementares, conforme orientagdes contidas na Resolugao CFM n2 1.488/1998, art. 22;

b) concausa,

c) laudo pericial; e

d) papel do perito médico judicial junto ao juiz.
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